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Организационно-педагогические условия сопровождения процесса адаптации 
будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности в вузе

В статье рассмотрены проблемы адаптации студентов в вузе при подготовке специалистов в обла-
сти радиоэлектронных систем и обоснована необходимость разработки организационно-педагогических 
условий сопровождения процесса адаптации будущих инженеров, учитывающих направленность учеб-
но-профессиональной деятельности. Предложенные организационно-педагогические условия позволяют: 
обогатить содержание учебно-профессиональной деятельности материалом, развивающим применение 
цифровых технологий в системе подготовки будущих инженеров; приобщить их к практической деятель-
ности, в том числе к профессиональной безопасности; актуализировать потребности будущих инженеров 
в освоении приемов самоорганизации, саморазвития и самореализации, связанных с пониманием смысла, 
ценностей и приоритетов учебно-профессиональной деятельности. Приведены результаты реализации ор-
ганизационно-педагогических условий в ходе опытно-экспериментальной работы в рамках учебного про-
цесса Сибирского федерального университета.
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гогические условия, сопровождение процесса адаптации, цифровые технологии, профессиональная безо-
пасность.

В современном обществе основной задачей высшей школы является обеспечение 
соответствия качества подготовки будущих инженеров уровню достижений научно-тех-
нического прогресса. В законе «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 
29 декабря 2012 г. с изменениями 2019 г. определены требования к подготовке современ-
ного квалифицированного специалиста.

Анализ федерального государственного образовательного стандарта высшего об-
разования по специальности 11.05.01 Радиоэлектронные системы и комплексы (утвер-
жден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 августа 
2016 г. № 1031) и современной образовательной практики показывает, что одним из ус-
ловий качественной подготовки будущего инженера является результативная адаптация 
студентов в вузе, учитывающая направленность учебно-профессиональной деятельно-
сти. В современной системе подготовки будущих инженеров недостаточно учитывается 
значимость проблемы адаптации студентов к учебно-профессиональной деятельности в 
вузе, которая является важным компонентом, влияющим на качество подготовки буду-
щих специалистов [15].

В статье рассмотрена реализация организационно-педагогических условий сопрово-
ждения процесса адаптации будущих инженеров к учебно-профессиональной деятель-
ности в вузе на примере студентов, обучающихся по специальности 11.05.01 Радиоэлек-
тронные системы и комплексы в Сибирском федеральном университете (СФУ). 

Методологическую основу исследования составили деятельностный, компетентност-
ный и личностно ориентированный подходы. Деятельностный подход (Л. С. Выготский 
[8], Н. Ф. Ильина [14], Д. А. Леонтьев [16] и др.) способствовал системному изучению 
образовательного процесса и организации сопровождения процесса адаптации будущих 
инженеров к учебно-профессиональной деятельности в вузе. Компетентностный подход, 
представленный в трудах В. А. Адольфа, И. А. Ковалевич [2], Н. П. Чурляевой [20] и др., 
позволил выделить направленность учебно-профессиональной деятельности будущих 
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инженеров в вузе и выявить условия сопровождения процесса адаптации будущих ин-
женеров к учебно-профессиональной деятельности в вузе. Личностно ориентированный 
подход (А. А. Вербицкий [7], С. И. Осипова [25], В. А. Сластенин [19] и др.) дал воз-
можность рассмотреть студента как участника учебно-профессиональной деятельности, 
активного субъекта процесса адаптации и актуализировать его ценностно-смысловые по-
требности в учебно-профессиональной деятельности.

Для теоретического обоснования организационно-педагогических условий выявле-
ны факторы, влияющие на процесс адаптации, определены задачи сопровождения, разра-
ботаны формы и методы организации учебно-профессиональной деятельности. 

Анализ научных трудов А. К. Акименко [6], О. Н. Московченко [18], Н. П. Чурляевой 
[12] и др. раскрывает содержание процесса адаптации как привыкание новичка к харак-
теру, режиму и условиям определенной специальности, которое заключается, во-первых, 
в овладении профессиональными навыками и умениями, во-вторых, в формировании 
профессионально необходимых качеств личности, в-третьих, в развитии положительно-
го отношения к избранной специальности. Адаптация субъекта к новым условиям жиз-
ни способна оказать существенное влияние на качество подготовки студентов в вузе и 
предполагает системное сопровождение деятельности, в которой активизируется личная 
позиция студента и создаются условия для стимулирования его личностного потенциала, 
что способствует нахождению индивидуальных смыслов, целей развития [15; 22].

Студенты, находящиеся в процессе адаптации к учебно-профессиональной деятель-
ности в вузе, особо нуждаются в сопровождении и создании организационно-педагоги-
ческих условий, которые направлены на повышение результативности адаптации. На ос-
нове анализа научных работ (В. А. Адольф [1], И. А. Ковалевич [2], В. В. Игнатова [13], 
Н. Ф. Ильина [14] и др.) приходим к выводу, что организационно-педагогические усло-
вия сопровождения процесса адаптации к учебно-профессиональной деятельности в вузе 
должны обеспечивать взаимодействие преподавателя и студентов, целью которого явля-
ется личностное и профессиональное развитие участников образовательного процесса. 
Такое взаимодействие основывается на принципах педагогики сотрудничества, индиви-
дуализации образования и способствует разрешению возникающих проблем адаптации 
будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности в вузе [10].

Для результативной адаптации студентов к учебно-профессиональной деятельности 
в вузе необходимо обеспечить сопровождение данного процесса с учетом специфики об-
разовательной деятельности вуза, что позволит студентам решать личные и профессио-
нальные задачи и планировать будущую профессиональную деятельность [5; 17; 21]. 

Направленность учебно-профессиональной деятельности конкретного вуза позволя-
ет определять организационно-педагогические условия сопровождения процесса адап-
тации будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности в вузе, влияю-
щие на формирование профессионально значимых компетенций. Для этого необходимо 
выработать единую концепцию педагогического сопровождения будущих инженеров,  
содержащую «единство целей, желаний и установок» [24]. Включение организаци-
онно-педагогических условий сопровождения в систему подготовки вуза актуально,  
поскольку сегодня необходимо развивать у будущих инженеров творческое, креативное 
мышление, понимание профессиональных задач, готовность к проявлению инициативы 
и творческого подхода в будущей профессиональной деятельности [4; 9].

Организационно-педагогические условия сопровождения процесса адаптации буду-
щих инженеров в вузе позволяют планировать, моделировать совместную деятельность 
педагогов и студентов, создавать возможности для развития субъектов образовательного 
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процесса с учетом выраженных особенностей учебно-профессиональной деятельности, 
способствовать преодолению затруднений адаптации. 

Особенностью учебно-профессиональной деятельности будущих инженеров в вузе 
является то, что она организуется с использованием сложного современного цифрового 
оборудования, дающего возможность реально погрузиться в предстоящую профессио-
нальную деятельность. Важной составляющей учебно-профессиональной деятельности 
выступают производственные практики на профильных предприятиях, связанные с ос-
воением сложного радиоэлектронного оборудования и взаимодействием с высококвали-
фицированными специалистами, обладающими практическим опытом, что позволяет 
развивать профессиональные качества будущих инженеров [3; 23]. Не менее значимо 
вовлечение обучающихся в научно-исследовательскую деятельность, ориентированную 
на самоорганизацию, саморазвитие и самореализацию инженерно-творческого потен-
циала.

Таким образом, организационно-педагогические условия сопровождения процесса 
адаптации будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности в вузе должны 
быть направлены на подготовку теоретически грамотного, профессионально ориентиро-
ванного, мотивированного на профессиональную деятельность, конкурентоспособного 
специалиста на рынке труда в области проектирования и эксплуатации радиоэлектрон-
ного оборудования.

На основе анализа федерального государственного образовательного стандарта выс-
шего образования по специальности 11.05.01 «Радиоэлектронные системы и комплексы» 
и квалификационных требований к инженеру (Профессиональный стандарт. 06.005 Ин-
женер-радиоэлектронщик (утвержден приказом Министерства труда и социальной защи-
ты Российской Федерации от 19 мая 2014 г., № 315н)) выделены и обобщены следующие 
группы компетенций, которые должны формироваться у будущих инженеров в вузе:

1. Компетенции в профессиональном познании: способность применения универ-
сальных и локальных инженерных знаний для разработки, проектирования, исследова-
ния и эксплуатации радиоэлектронных систем различного назначения.

2. Компетенции в понимании социальных взаимодействий, в том числе в овладении 
принципами профессиональной безопасности и здоровьесбережения: способность разре-
шать нестандартные ситуации социальных взаимодействий, овладение приемами работы 
в команде, формирование у специалистов представления о неразрывном единстве эффек-
тивной профессиональной деятельности и требований профессиональной безопасности 
и здоровьесбережения.

3. Компетенции осознания смысла и значимости профессиональной деятельности: 
способность к самоорганизации, саморазвитию инженера в различных видах деятельно-
сти (проектно-конструкторской, научно-исследовательской, организационно-управлен-
ческой) и самореализации инженерно-творческого потенциала.

Для теоретического обоснования организационно-педагогических условий был про-
веден опрос студентов и преподавателей с целью определения факторов, влияющих на 
адаптацию будущих инженеров в вузе:

● когнитивно-цифровая проблематика: 
а) выявление опыта студентов, связанного с использованием цифровых образова-

тельных ресурсов; 
б) применение на занятиях цифровых технологий для освоения дисциплин профес-

сионального цикла;
● планирование практической деятельности: 
а) приобщение к активной профессионально-практической деятельности; 
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б) актуализация профессиональной безопасности, в том числе здоровьесбережения 
[1; 9; 11];

● рефлексивная актуализация, связанная с формированием личностных смыслов, 
ценностей и мотивов профессиональной деятельности: 

а) включение в научно-исследовательскую и проектную деятельность; 
б) участие в конференциях.
Факторы были сгруппированы в анкету и проранжированы преподавателями-экс-

пертами и студентами по значимости для процесса адаптации, что позволило выделить 
компоненты учебно-профессиональной деятельности будущих инженеров: инженер-
но-технического содержания (90%); социально-профессионального содержания (84%); 
личностно ориентированного содержания (82%).

По выделенным компонентам учебно-профессиональной деятельности определены 
задачи сопровождения процесса адаптации будущих инженеров в вузе: 

- содействие студенту в освоении знаний и умений по учебным дисциплинам посред-
ством использования цифровых технологий удаленного доступа; 

- практическое планирование деятельности студента при взаимодействии с предста-
вителями профессионального сообщества в ходе прохождения производственных прак-
тик на профильных предприятиях;

- включение студента в процесс самооценки собственной деятельности за счет про-
ведения обучающего семинара.

На основании анализа научных трудов (А. В. Кацуры [15], А. В. Козлова [23], С. И. 
Осиповой [25] и др.), выделенной направленности учебно-профессиональной деятельно-
сти и требований к подготовке будущего инженера нами предложены организационно-пе-
дагогические условия сопровождения процесса адаптации будущих инженеров к учеб-
но-профессиональной деятельности. Под организационно-педагогическими условиями 
сопровождения процесса адаптации будущих инженеров к учебно-профессиональной 
деятельности в вузе будем понимать комплекс целенаправленно спланированных дей-
ствий по обновлению содержания, форм, методов учебно-профессиональной деятельно-
сти, положенных в основу организации и управления процессом адаптации. В результате 
предложены следующие организационно-педагогические условия сопровождения про-
цесса адаптации будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности в вузе:

- обогащение учебно-профессиональной деятельности материалом инженерно-тех-
нического, социально-профессионального, личностно ориентированного содержания, 
реализуемого с применением цифровых технологий удаленного доступа; 

- включение будущих инженеров в профессиональную деятельность за счет оптими-
зации практико-ориентированных способов взаимодействия обучающегося, преподава-
телей и представителей профессионального сообщества; 

- актуализация потребности развития инженерно-творческого потенциала, связан-
ного с пониманием смысла, ценностей и приоритетов профессии, посредством приобще-
ния будущего инженера к научно-исследовательской деятельности.

Для реализации организационного-педагогических условий использованы следую-
щие формы и методы: применение аппаратно-программного комплекса с использовани-
ем удаленного доступа в процессе изучения учебных дисциплин профессиональной под-
готовки на примере дисциплины «Устройства приема и обработки сигналов»; реализация 
комплексного проекта «Производственная практика» при организации производствен-
ных практик на профильных предприятиях и разработке дополнительных учебных моду-
лей в рамках дисциплины «Безопасность жизнедеятельности»; проведение обучающего 
семинара «Научно-исследовательская деятельность будущего инженера» и представле-
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ние результатов в виде презентационных отчетов с занесением в базу данных СФУ «Мои 
достижения».

В процессе реализации каждому организационно-педагогическому условию был 
определен планируемый результат: способность применять современные цифровые про-
граммно-аппаратные средства в области радиоэлектронной техники; умение работать в 
команде при разработке инженерных проектов, соблюдать требования профессиональ-
ной безопасности; умение реализовывать приоритеты собственной деятельности и раз-
вивать инженерно-творческий потенциал. 

При реализации организационно-педагогических условий сопровождения оценивал-
ся уровень адаптации будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности и 
учитывался уровень освоения студентами профессиональных дисциплин, формирования 
соответствующих компетенций и развития инженерно-творческого потенциала. 

Оценка результатов адаптации будущих инженеров к учебно-профессиональной де-
ятельности в вузе после апробации предложенных организационно-педагогических ус-
ловий осуществлялась по выделенным компонентам и соответствующим им критериям 
(содержательно-когнитивный, социально-профессиональный, личностно ориентирован-
ный), а также уровням (высокий, средний, низкий). Для определения уровней адапта-
ции будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности в вузе применялись 
диагностические методики, тестирование, анкетирование, наблюдение, собеседование и 
мониторинг индивидуального развития.

Компонент инженерно-технического содержания: содержательно-когнитивный кри-
терий — применение универсальных и локальных инженерных знаний. Использовалась 
адаптированная методика Г. В. Акопова «Студенты о профессиональной подготовке» и 
мониторинг индивидуального развития.

Компонент социально-профессионального содержания: профессионально-коммуни-
кативный критерий — навыки коммуникативного общения, профессиональной безопас-
ности, в том числе здоровьесбережения. Применялись методики «Социально-психо-
логический климат коллектива» А. А. Реана, «Реактивная и личностная тревожность» 
Спилбергера — Ханина, «Здоровый образ жизни» О. Н. Московченко и оценивание ре-
зультатов производственной практики.

Компонент личностно ориентированного содержания: мотивационно-ценностный 
критерий — смысл и значимость творческой активности в учебно-профессиональной 
деятельности. Использовались методики М. Рокича «Ценностные ориентации» и А. А. 
Реана, В. А. Якунина «Мотивы учебной деятельности студентов», оценивались резуль-
таты научно-исследовательской деятельности, которые учитывались в базе данных СФУ 
«Мои достижения».

Опытно-экспериментальная работа по реализации предложенных организацион-
но-педагогических условий осуществлялась в рамках учебного процесса. В ней в тече-
ние трех лет приняли участие 148 студентов (2016/17 учебный год — 49, 2017/18 — 50, 
2018/19 — 49) 4 курса и 24 преподавателя Института инженерной физики и радиоэлек-
троники СФУ. Такое количество участников эксперимента диктовалось его методикой, а 
также обеспечением репрезентативности выборки. Репрезентативность достигалась слу-
чайным отбором экспериментальных групп из числа студентов, обучающихся в Институ-
те инженерной физики и радиоэлектроники СФУ. 

Количественный состав экспериментальных и контрольных групп (ЭГ и КГ) опреде-
лялся настоящим составом конкретных учебных групп Института инженерной физики и 
радиоэлектроники СФУ из групп, перешедших на 4-й курс в течение трех лет проведения 
эксперимента: ЭГ1 — 24 человека, КГ1 — 25, ЭГ2 — 25, КГ2 — 25, ЭГ3 — 24, КГ3 — 25.
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В экспериментальных группах организационно-педагогические условия вводились 
одновременно в начале учебного года у студентов 4 курса, а результат изучался в конце 
учебного года 4 курса, в контрольных группах педагогические условия не вводились. Для 
оценки достоверности результатов введения организационно-педагогических условий в 
разные экспериментальные группы в разные годы проведения эксперимента применялся 
статистический критерий χ2 (хи-квадрат).

Уровень адаптации оценивался по трехуровневой шкале, количество студентов с 
данным уровнем адаптации сравнивалось в начале и в конце эксперимента. Согласно 
правилам математической статистики, число степеней свободы равно 2, при этом для 
выбранной вероятности ошибки 5% и менее (p ≤ 0,05) табличное (критическое) значение 
параметра χ2 равняется 5,99. Превышение вычисленного по результатам эксперимента 
значения критерия χ2 над табличным означает статистическую достоверность результата 
и правомерность сравнения различных результатов по экспериментальным и контроль-
ным группам между собой.

В опытно-экспериментальной работе регулярно осуществлялась проверка и обработ-
ка результатов качественного и количественного характера на всех этапах проводимого 
эксперимента. Диагностика уровней адаптации будущих инженеров к учебно-професси-
ональной деятельности в вузе проводилась в экспериментальных и в контрольных груп-
пах по каждому критерию: содержательно-когнитивному, профессионально-коммуника-
тивному и мотивационно-ценностному (табл. 1).

Таблица 1
Адаптация будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности 

до и после опытно-экспериментальной работы (2016—2019 гг.)

Критерии адаптации

Количество студентов в % по уровням адаптации
до/после эксперимента

высокий средний низкий
ЭГ КГ ЭГ КГ ЭГ КГ

1. Содержательно-когнитивный 15/30 13/15 48/52 48/49 37/18 39/36

2. Профессионально-коммуникативный 14/29 13/13 48/56 47/49 38/15 40/38

3. Мотивационно-ценностный 11/27 11/11 53/56 53/56 36/16 36/33

На основе анализа полученных результатов и их статистической обработки обосно-
вана достоверность влияния организационно-педагогических условий, реализованных в 
процессе сопровождения, на адаптацию студентов — будущих инженеров к учебно-про-
фессиональной деятельности в вузе. 

В ходе опытно-экспериментальной работы в контрольных и экспериментальных 
группах до и после исследования была проведена итоговая диагностика уровней адап-
тации будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности с использованием 
оценочно-диагностической карты. Данные исследования представлены на рисунке 1.

В результате итоговой диагностики отмечается увеличение количества студентов с 
высоким уровнем адаптации в экспериментальных группах в 2,2 раза и снижение коли-
чества студентов с низким уровнем адаптации в 2,3 раза. Анализ результатов опытно-экс-
периментальной работы позволил сделать вывод, что реализация организационно-педа-
гогических условий в экспериментальных группах содействовала повышению уровня 
адаптации будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности в вузе.

Таким образом, адаптация будущих инженеров к учебно-профессиональной деятель-
ности в вузе — это целенаправленный процесс успешного освоения будущими инжене-
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рами основной образовательной программы высшего образования с целью формирова-
ния мотивов получения профессии, содержательной интеграции специальных знаний и 
умений, развития профессионально значимых качеств и компетенций в соответствии с 
требованиями, предъявляемыми к подготовке инженерных кадров [3; 9].
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Рис. 1. Динамика адаптации студентов — будущих инженеров 
(КГ — контрольная группа, ЭГ — экспериментальная группа)

Реализация организационно-педагогических условий сопровождения процесса адап-
тации будущих инженеров к учебно-профессиональной деятельности способствовала 
обновлению инженерно-технического, социально-профессионального, личностно ори-
ентированного содержания учебно-профессиональной деятельности, что обеспечивает 
готовность будущего инженера к формированию профессиональных норм, ценностных 
установок, навыков профессиональной деятельности в новых ситуациях взаимодействия 
обучающегося, преподавателей и представителей профессионального сообщества в рам-
ках федерального государственного образовательного стандарта высшего образования. 
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Organizational and pedagogical conditions for supporting the process of adaptation 
of future engineers to educational and professional activities at the university

The article discusses the problems of adaptation of students at universities during the training of specialists in 
the field of electronic systems and substantiates the necessity to develop organizational and pedagogical conditions 
for supporting the adaptation process of future engineers, taking into account all educational and professional 
activities. The proposed organizational and pedagogical conditions allow: to enrich the content of educational 
and professional activities with material that develops the use of digital technologies in the training system of 
future engineers; to introduce them to practical activities, including professional safety; to actualize the needs of 
future engineers in mastering the techniques of self-organization, self-development and self-realization related to 
understanding the meaning, values and priorities of the educational and professional activities. The article presents 
the results of the implementation of organizational and educational conditions in the course of experimental work 
within the framework of the educational process of the Siberian Federal University.

Key words: future engineers, educational and professional activities, organizational and pedagogical 
conditions, accompany the process of adaptation, digital technologies, professional safety.
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